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L Contexte et Justification
Le 17 décembre 2021, e FIDA ct le Gouvemement de la République du Cameroun ont signé un accord de financement du projet ACREGIR,
visant a renforcer la résilience des communautés locales, en particulicr des femmes et des jeunes, face aux changements climatiques, Cette
initiative met I"accent sur ln promotion de moyens d’existence résilicnts et la gestion intégrée des ressources naturelles autour de trois parcs
nationaux : Ic Parc national de Waza (Extréme-Nord), Ie Parc national de la Bénoud {Nord) et le Parc national de Kimbi-Fungom (Nord-
Ouest). Le projet couvre au total 188 villages et cible 8 800 ménages ruraux, avec des quotas fixés & 50 % de femmes et 40 % de jeunes,

Le prajet ACREGIR vise d atteindre ses objectifs & travers trois résultats techniques : (i) des cadres institutionnels et des plans de
développement locaux résilients au climat aux niveaux régional el local ; (i) la résilience des ¢cosystémes face aux changements
climatiques renforcée grice au suivi et A une meilleure connaissance de leur état et de leur vulndrabilits : (iii) une gestion durable des
ressources naturelles et des écosystémes conduisant 3 des ¢eosystémes sésilients au climat, i la eréation d’emplois verts pour les jeuncs et
les femmies et & des moyens d’existence résilicnts.

Le produit 2.1 du projet ACREGIR vise a renforcer [cs systémes d’information climatique et les mécanismes de surveillance des trois parcs
nationgux et de leurs périphéries, gréce au développement d’un systdme d’observation unifi¢ permettant de répondre aux changements
climatiques. Il s"agit d’améliorcr les systémes d'information sur ces sites, notamment afin de recucillir des informations actualisées sur la
vulnérabilité aux changements climatiques pour micux orienter le processus d"adaptation. L'un des moyens d’y parvenir consiste &
développer et mettre en cuvre, dans chaque site, un systéme de suivi des plans de conservation des espaces de flore et de faune identifides
comme les plus menacées ou endémiques.

Le 16 avril 2024, Ie Centre for Indigenous Resources Management and Development (CIRMAD) a signé un accord de parienariat avec le
Ministére de I'Environnement, de Ia Protection de la Nature et du Développement Durable (MINEPDED). principale entité d’exécution,
afin d*appuyer In mise ¢n ccuvre de certaines activités dans le secteur du Parc national de Kimbi-Fungom (PNKF). L’unc de ces activités

est Activité 2.1.8 : Développer un systéme de suivi des plans de conservation des espéces de flore et de faune les plus menacées ou
cndémiques.

Afin de renforcer ln mise en ocuvre des mesures de conservation des espéces prioritaires de faune ¢t de flore sélectionndes, des plans de
conservation ont été élabords pour ecrtaines cspéces de flore ct de faune du PNKF dans le cadre de I"Activité 1.2.4 réalisée par le CIRMAD

conservation climatique pour celles-ci ». Ces plans de conservation nécessitent un mécanisme de sujvi systématique capable de fournir des
informations fiables pour orienter les décisions de gestion, évaluer les progrds et identifier les menaces émergentes.

Le projet entend donc recruter un consuitant individuel expérimenté pour développer un systtme opérationnel de suivi des plans de
conservation sélectionnés. Le systéme deva &tre pratique, scientifiquement crédible et suffisamment simple pour permeltre au personnel
concerné du Parc et du projet de continuer 3 le mettre'en ceuvre aprts ia fin de la consultation.

Le cas échéant, le consultant examinera et s"appuiera sur les approches de suivi de Ia biodiversité précédemment développdécs dans le cadre

d’ACREGIR pour les autres sites cibles du projet (Parcs nationaux de la Bénoud et de Waza), afin d’assurer la continuité ct la compatibilité
méthodologiques.

Le Projet invite & présent les consultants individuels ("les consuitants”) éligibles & manifester leur intérét pour la fourniture des services en
question, Les consultants intéressés sont tenus de fournir, sous la forme d'un curriculum vitae, des informations attestant qu'ils possédent
les qualifications requises et l'expérience nécessaire en la matidre pour dispenser ces services. Les Consultants seront sélectionnés selon
la méthode de sélection de Consultants Individuels (SCI) exposée dans e Guide pratique de passation des marchés consultable sur

le site web du FIDA, i I'adresse suivante : https:/iwwiw.ifad.org/fr/praject-procurement. Il ne sera pas procéde A des entretiens dans

le cadre du processus de sélection.

II, Objectifs de In Mission
L’objectif général de I mission est de développer ¢t d opérationnaliser un systéme pratique ct orienté vers I terrain de suivi des espéce
prioritaires sélectionndes du Parc nationat de Kimbi-Fungom ct de renforcer les capacités du personnel concerné du Parc & appliquer ce
systéme de manidre continue.il sera chargé spécifiquement de ; L’élaboration du projet d’exéeution ;

o Examiner I"évaluation validée des especes, les plans de conservation climatique ¢t autres documents pertinents du
PNKF/ACREGIR ;
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o Elaborer des indicateurs méthodologies et protocoles de suivi approprics pour les espéces sélectionnées, élaborer des outils
pratiques de la collectes d*enregistrement de gestion et de rapportage des donndes ;

° Le cas échéant, harmoniser le systdme aveg le sysiéme de suivi ACREGIR pertinent utilisé dans Jes parcs nationaux de
Waza ct de |la Bénoud

° Filoter/tester les outils de suivi proposés et effectucr les ajustements techniques nécessaires ;

e Former et encadrer le personnel pertinent du PNKF dans Papplication du systéme de suivi

° Fournir un ensemble final et pratique de document et outils de suivi pouvant &tre utilise par le parc au-deld de la période

de consultation :

III.LES CRITERES DE PRESELECTIbN SONT LES SUIVANTS :

Critéres de sélection Note max
15 FOINTS
Dipléme Bac + 5 en en SIG/Geomatique, Géo informatique, Géographie, Scicnces
de I'environnement, Ecologie, Gestion des ressources naturelles, Conservation, | 10 Points
1 Qualifications acndémiques Gestion de Ia faune, Foresterie ou domaine connexe :
ot Formations/eertifications complémentaires pertinentes en SIG, 1élédétection, bascs | 5 Points
de donnges, suivi environnemental ou domaines connexes
15 Points
Avoir une expérience allant de plus de 10 ans I5pts
2 Expérience Générales e ~
professionnel pertinente =xpérience pertinente de plus de 07 4 10 ans 12 Pis
Expéricnee pertinente de plus de 05 407 ans 08 Pis
Moins de 05 ans dexpérience pertinente 0
Expériences  spécifiques  du 15 Points
3 consultant dans le Suivi dec In
biodiversité, des espices et de {détaillés en annexe des TDRS) 15 points
U'environnement
Expériences  spécifiques  du 25 Polnts
4 consultant dans Jes SIG, analyse [
spatinle, bases de données et suivi | (Détaillés en Annexes des TDRS) 25 points
numérique .
Expéricnces  spécifiques  du
5 |Sonsultantdansle développement [ oo a e TDRS) 20 Pis
des systémes, outils et protocoles -
de suivi L
Expérience dans les aires .
G [Protégles, comservation - etf e s des TDRS) 10 Pts
explrience environnementale de
terrain
Total des points - ) 100 Points

IV- LES CRITERES ELIMINATOIRES :
- Score technique minimum requis aprés I"évaluation des Manifestations d’Intérdt pour étre qualifié & 1"Stape suivante est de 80
points sur 100 : . .
- Fausses déclarations, mancuvres frauduleuses ou des pitces falsifides

V- LES CONSULTANTS INTERESSES DOIVENT FOURNIR LES INFORMATIONS SUIVANTES :

- Unclettre de manifestation/motivation adressée au Coordonnateur du Projet ACREGIR;

- Uncurriculum vitae faisant ressortir la qualification et I'expérience professionneile de Pintéressé (e) ;

- Une copic du dipléme requis ; P

- Les justificatifs probants ct les références dans les missfons similaires (références pouvant attester de la compétence du
candidat), S ‘

Les Manifestations d'Intérét doivent étre-remises sous forme €crite rédigées en francais on anglais en sept exemplaires, dont un

original et six copies marqués comme tels, et uné version seaniée desdites Manifestations sur une clé USB, Elles devront étre soumises

a I'adresse ci-aprés : Projet ACREGIR, sis & Yaounds, au quartier Bastos, dertitre 1*Ambassade de Chine. Téléphone +237 222 20 74 44,

E-mail padfacameroun@gmail.com : wwiw,padfa.net sans aucunc indidation sur ll'Qcﬂﬁi!du issionnaire sous peine de rejet, et devront

étre déposées contre décharge a la Cellule de Passation des Murg‘!féa,; Le } d %L% 2026 & 15 heures au plus tard. A

"attention de : M. le Coordonnateur du Projet ACREGIR. Ellcs@%‘;’e@m‘y%ﬂcr lafnention ;
: S o

. TS T Tr".“‘
« RECRUTEMENT D*UN (E) CONSULTANT (E) INDIVIDUEL (LE) CHARGE(E) DE DEVELOPPER ET
D'OPERATIONNALISER UN SYSTEME DE SUIVI DES PL{&NS DE.CONSERVATION DE QUATRE (4) ESPECES
PRIORITAIRES DE FAUNE ET DE FLORE MENACEES/ENDE UES'DU PARC NATIONAL DE KIMBI-FUNGOM »,

O 1
» .:' "'.‘a ;'.'“-:: - C"‘:“ ‘\k '
e e e N : A

P

ol ol
. \\\“‘h f2y #,f e

5. :’ '1 Iif-";.r:‘\ﬂ

A

1= ,_i'#s!-.

v

Génie 6eiinﬂ1mnemenletlndusu\e1 )




REPUBLIQUE DU CAMEROUN

REPUBLIC OF CAMEROON
Paix - Travail — Patrie

Peace - Work — Fatherland
MINISTRY OF ENVIRONMENT,
PROTECTION OF NATURE
AND SUSTAINABLE DEVELOPMENT

MINISTERE DE L’ENVIRONNEMENT, DE
LA PROTECTION DE LA NATURE ET bu
DEVELOPPEMENT DURABLE

ACREGIR PROJECT COORDINATION
AND MANAGEMENT UNIT

UNITE DE COORDINATION ET DE
GESTION DU PROJET ACREGIR

NO'Iﬂ(’g: %fﬁ\?mgOR EXPRESSIONS OF INTEREST No. 004B/AMI/MINEPDED/SG/CT ACREGIR/RAF/RPM/26
OF | FOR THE RECRUITMENT OF AN INDIVIDUAL CONSULTANT TO DEVELOP AND
OPERATIONALISE A MONITORING SYSTEM FOR THE CONSERVATION PLANS OF FOUR (4) PRIORITY
THREATENED/ENDEMIC FAUNA AND FLORA SPECIES OF KIMBI-FUNGOM NATIONAL PARK

L. BACKGROUND AND RATIONALE

The International Fund for Agricultural Development (IFAD) and the Government of the Republic of Cameroon signed & financing
agreement for the ACREGIR Project on 17 December 2021. The project seeks 10 strengthen the resilience of local communitics,
particularly women and young people, to climate change. The initiative focuses on promoting resilient livelihoods and the integrated
management of natural resources around three national parks: Waza National Park (Far North Region), Benue National Park (North
Region) and Kimbi-Fungom National Park (North-West Region). The project covers a tota! of 188 villages and targets 8,800 rural
houscholds, with quotas of 50% women and 40% young people.

The ACREGIR Project secks to achieve its objectives through three technical outcomes: (i) climate-resilient institutional frameworks
and local development plans at regionat and focal levels; (ii) enhanced ccosystem resilience to climate change through monitoring
and improved knowledge of ccosystem conditions and vulnerability; and (iii) sustainable management of natural resources and
ecosystems, resulting in climate-resilient ccosystems, the creation of green jobs for young people and women, and resilient
livelihoods.

ACREGIR Project Output 2.1 aims to strengthen climate information systems and monitoring mechanisms in the three national parks
and their peripheral arcas through the development of a unified observation system capable of responding to climate change. This
involves improving information systems at these sites, particularly to collect up-to-date information on climate-chan ge vulnerability
in order to better guide the adaptation process. One means of achieving this is to develop and implement, at each site, a system for
monitoring the conservation plans of flora and fauna species identified as the most threatened or endemic.

On 16 April 2024, the Centre for Indigenous Resources Management and Development (CIRMAD) signed a partnership agreement
with the Ministry of Envirenment, Protection of Nature and Sustainable Development (MINEPDED), the icad implementing entity,
to support the implementation of selected activities in the area of Kimbi-Fungom National Park (KFNP). One of these activities is
Activity 2.1.8: Development of a monitaring system for the conservation plans of the most threatened or endemic flora and fauna
species.

To strengthen the implementation of conservation measures for selected priority fauna and flora species, conservation plans werce
developed for some flora and fauna species in KFNP under Activity 1.2.4, implemented by CIRMAD in 2025. This activity sought
to “‘assess the conservation status of four threatened or endemic flora and fauna specics and develop climate conservation plans for

them™. These conscrvation plans require a systematic monitoring mechanism capablc of providing reliable information to guide
management decisions, assess progress and identify emerging threats.

The project therefore intends to recruit an expericnced individual consultant to develop an operational monitoring system for the
selected conservation plans, The system should be practical, scientifically sound and sufficiently simple to enable the relevant Park
and Project staff to continue implementing it afier the consuitancy has ended.

Where applicable, the consultant shall review and build on biodiversity-monitoring approaches previously developed under
ACREGIR for the Project’s other 1arget sites (Benue and Waza National Parks), in order to cnsure methodological continuity and
compatibility,

The Projet now invites eligible individual consultants (“*Consultants”) to express their interest in providing the required services,
Interested consultants are required to submit, in the form of a curriculum vitac, information demonstrating that they possess the
required qualifications and relevant experience to deliver these services. Consultants will be selected using the Individual Consuttant
Selection (ICS) method described in the IFAD Project Procurement Handbook, available on the [FAD website at:
https:/fwww.ifad.org/fr/project-procurement. Ne interviews will be conducted as part of the selection process,

II. OBJECTIVES OF THE ASSIGNMENT

The overall objcctive of the assignment is to develop and operationalise a practical, field-oriented monitoring system for the selected
priority species of Kimbi-Fungom National Park and to strengthen the capacity of the relevant Park staff 1o apply the systcm on an
ongoing basis.

The consultant shall be specifically responsible for the following:

e  Prepare the implementation plan;

°  Review the validated species assessment, climate conservation plans and other relevant KFNP/ACREGIR documents;

¢  Develop appropriate monitoring indicators, methodologics and protocols for the selected species, and prepare practical tools for
data collection, recording, management and reporting;
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°  Where applicable, harmonise the system with the relevant ACREGIR monitoring system used in Waza and Benue National
Parks;

o Pilotftest the proposed monitoring tools and make the necessary technical adjustments;
°  Train and mentor the relevant KFNP stafFin applying the monitoring system; and
o  Provide a final, practical set of monitoring documents and tools that the Park can use beyond the consultancy period.

111. PRE-SELECTION CRITERIA

No. Selection criterin Maximum
score
1 Academic qualifications 15 points

Master’s degree (Bac + 5) in GIS/Geomatics, Geoinformatics, Geography, Environmental
Sciences, Ecology, Matural Resource Management, Conservation, Widlife Management, 10 points
Forestry or a related field,
Relevant additional training/certifications in GIS, remote sensing, databases, environmental 5 noi
monitoring or related fields. poinis

2 General relevant professional expericnce 15 points
More than 10 years of experience, 15 points
More than 7 years and up to 10 years of relovant expericnce, 12 points
More than 5 yenrs and up to 7 years of relevant experience. 8 points
Less than 5§ years of relevant experlence. 0 points

3 Consultant’s specific experience in biodiversity, specics and envirenmental monitoring 15 points
(Detailed in the annex to the Terms of Reference.) 15 points

4 Consultant’s specific experience in GIS, spatial analysis, databases and digital monitoring 25 points
{Detailed in the annex to the Terms of Reference.) 25 points

5 Consultant’s specific experience in the development of monitoring systems, tools and protocols 20 points
(Detailed in the annex to the Terms of Reference,) 20 points

6 Experience in protected areas, conservation and field-based environmental work 10 points
(Detailed in the annex to the Terms of Reference,) 10 points
TOTAL 100 points

1V. ELIMINATION CRITERIA

©  The minimum technical score required, following the evaluation of Expressions of Interest, to qualify for the next stage is 80
points out of 100;

®  False declarations, fraudulent practices or falsificd documcnts.

V. INFORMATION TO BE PROVIDED BY INTERESTED CONSULTANTS

Interested consultants must submit the following documents:

©  Aletter of expression of interest/motivation addressed 1o the Project Coordinator of ACREGIR:

® A curriculum vitae highlighting the applicant’s qualifications and professional experience;

¢ Acopy of the required degree;

o  Supporting evidence and references for similar assignments (references that can attest to the candidate’s competence); and

Expressions of Interest must be submitted in writing, in either French or English, in seven (7) copics, comprising one (1) original and
six (6) copies, clearly marked as such, together with a seanned electronic version of the Expression of Interest on a USB flash drive,
They must be submitted to the following address: ACREGIR Project, located in Yaoundé, Bastos neighbourhood, behind the Embassy
of China. T¢léphone: +237 222 20 74 44. Email: padfacameroun@gmail.com; Website: wwi.padfa.net.The submissions must not

bear any indication of the applicant’s identity on the cutside, failing yvhich sha rejected. They must be deposited against an
R i

acknowledgement of receipt at the Procurement Unit no later than 026 at 3:00 p.m., addressed to: The Project
Coordinator of ACREGIR,

The envelope must bear the following inscription:
“RECRUITMENT OF AN INDIVIDUAL CONSULTANT TO DEVELOP AND OPERATIONALISE A MONITORING
SYSTEM FOR THE CONSERVATION PLANS OF FOUR (4) PRIORITY THREATENED/ENDEMIC FAUNA AND
FLORA SPECIES OF KIMBI-FUNGOM NATIONAL PARK",
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